
Утвержден
Решением единственного учредителя

(Решение № 01 от «21» сентября 2023 г.)

Изменения и дополнения внесены
Решением единственного учредителя

(Решение № 02 от «26» января 2024 г.)

Изменения и дополнения внесены
Решением единственного учредителя

(Решение № 03 от «26» февраля 2026 г.)

УСТАВ
Автономной некоммерческой организации

"Центр регионального развития,
реализации социально значимых проектов

и поддержки общественных инициатив
"Территория добра"

(редакция №3)

г. Горно-Алтайск 2026 год



1.3.1

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Автономная некоммерческая организация "Центр регионального развития, реализации
социально значимых проектов и поддержки общественных инициатив "Территория добра",
именуемая в дальнейшем - Организация, признается не имеющей членства некоммерческой
организацией, созданной юридическим лицом на основе добровольных имущественных
взносов в соответствии с законодательством Российской Федерации для достижения целей,
решения задач и оказания услуг, предусмотренных настоящим Уставом.
Организация является юридическим лицом с момента его государственной регистрации и

осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации,
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации
от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», иными нормативными правовыми
актами Российской Федерации и настоящим Уставом.
Наименование Организации:
Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая

организация "Центр регионального развития, реализации социально значимых проектов и
поддержки общественных инициатив "Территория добра".

1.3.2, Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО "Центр регионального
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развития "Территория добра".
Ге) ганизация учреждена на неопределенный срок.р р
Место нахождения Организации: Российская Федерация, Республика Алтай г. Горно-Алтайск.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ОРГАНИЗАЦИИ
Организация имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его
самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные
и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах, арбитражных
и третейских судах, совершать любые не запрещенные законодательством Российской
Федерации сделки и юридически значимые действия.
Имущество, переданное Организации её Учредителем, а также приобретенное в процессе
осуществления ею деятельности, приносящей доход, является собственностью Организации.
Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение находящимся в её
собственности имуществом по своему усмотрению в соответствии с уставными целями в
рамках ограничений, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
Организация имеет печать с полным наименованием Организации на русском языке.
Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.
Организация вправе в установленном порядке открывать расчетные, валютные и иные
банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами, за исключением
случаев, установленных законодательством Российской Федерации.

2.5. Организация вправе приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности,

2.6.
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совершать любые не запрещенные законодательством Российской Федерации сделки и
юридически значимые действия.
Организация не ставит целью своей деятельности извлечение прибыли. Получаемые
Организацией средства, в том числе доходы от приносящей доход деятельности, направляются
на уставные цели Организации и не подлежат распределению Учредителю.
Для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Организация вправе заниматься
приносящей доход деятельностью, в том числе путем создания других юридических лиц или
участия в них, а такие вступать в ассоциации и союзы.
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Учредитель не отвечает по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по
обязательствам Учредителя. Организация не отвечает по обязательствам государства и его
органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам Организации.

3. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Целями деятельности Организации является оказание услуг в виде поддержки реализации
общеполезных, социально-значимых инициатив, программ. проектов в сферах образования,
просвещения, науки, культуры, здравоохранения, пропаганды здорового образа жизни,
физической культуры и спорта, социальной поддержки и защиты граждан (в том числе детей,
молодежи, лиц преклонного возраста, ветеранов, представителей уязвимых групп), защиты
семьи, материнства и детства, охраны окружающей среды, регионального развития и
благоустройства, совершенствования архитектурного облика населённых пунктов,
строительства, реконструкции, ремонта, модернизации, содержания, развития социальной и
инженерной инфраструктуры. общественных территорий, социально-значимых объектов,
зданий, сооружений, территорий общего пользования, охраны и должного содержания зданий,
объектов и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное или природоохранное
значение, предотвращения и преодоления последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных
бедствий, обеспечения безопасности жизни и здоровья граждан, безопасности социальной,
критически значимой инфраструктуры, общественного порядка, содействия повышению
правовой грамотности населения, развития туристической, благотворительной и
добровольческой деятельности.
Предметом деятельности Организации является достижение уставных целей Организации путем
осуществление следующих видов деятельности:
- оказания информационных, консультационных, образовательных, просветительских, научно-
методических, организационных услуг;
- содействия осуществлению деятельности по удовлетворению потребностей физических ЛИЦ в
социальных услугах, в том числе в получении медицинской помощи, торгово-бытовом
обслуживании, трудоустройстве, улучшении материальных, жилищных и бытовых условий
жизни;
- оказания юридических услуг гражданам и юридическим лицам, включая устные и письменные
консультации, подготовку документов и представление интересов доверителя, в том числе с
привлечением организаций, оказывающих юридические услуги, и адвокатских объединений:
- участия (в различных формах, не запрещенных законодательством ) в реализации, а также
поддержки проектов, программ. мероприятий, реализуемых третьими лицами, в том числе,
направленных на социально-экономическое, инновационное, технологическое,
инфраструктурное развитие Республики Алтай и её муниципальных образований;
- выполнения функций заказчика  проектно-изыскательских, строительно-монтажных,
геодезических, геолого-разведывательных работ;
- организации, оказания поддержки в проведении, проведения различных конкурсов,
стажировок, учреждения стипендий и иных мероприятий;
- оказания поддержки и/или общественно полезных услуг в форме лекций, стажировок,
семинаров и других видов просветительских И консультационно-информационных
мероприятий, в том числе не сопровождающих итоговой аттестацией и выдачей документов об
образовании и/или повышении квалификации;
- содействия проведению (в том числе путем финансирования) и проведения научно-
просветительских. культурно-массовых, спортивных, лечебно-оздоровительных и иных
мероприятий;
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- организации, проведения, конференций, форумов, семинаров, круглых столов, мастер-классов,
публичных слушаний, экскурсий, выставок, ярмарок, фестивалей и иных аналогичных
мероприятий. в том числе в форме финансовой и иной поддержки;
- осуществления информационно-аналит ической и методической деятельности, в том числе в
электронных средствах массовой информации, и поддержки такой деятельности в любой форме;
- осуществления издательской и полиграфической деятельности, учреждения средств массовой
информации:
- осуществления деятельности по производству и/или распространению социальной рекламы;
- распространения информации, связанной с целями деятельности Организации, в том числе
через средства массовой информации и/или с использованием сети Интернет, размещения
информации на своем сайте в сети Интернет, осуществления его поддержки, организации и
проведения пресс-конференций и иных аналогичных мероприятий, а также участия в
организации и проведении таких мероприятий, в том числе в форме финансовой И Иной
поддержки;

- осуществления самостоятельно либо в сотрудничестве с юридическими, физическими лицами,
органами государе твенной власти благотворительной деятельности;
- осуществления деятельности по привлечению ресурсов (в том числе путем проведения
компаний по привлечению благотворителей и добровольцев, по сбору пожертвований);
- организации и содействия добровольческой (волонтерской) деятельности;
- осуществления организационной, финансовой, материальной, ресурсной поддержки
некоммерческих организаций, органов государственной власти и местного самоуправления
Республики Алтай, российских вооружённых сил и иных силовых органов;
- осуществления контроля за использованием денежных средств и иного имущества,
передаваемого Организацией физическим и юридическим лицам;
- осуществления взаимодействия со всеми заинтересованными организациями, любыми
юридическими и физическими лицами;
- заключения договоров и совершения иных юридически значимых действий с физическими И
юридическими лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим
Уставом;
- получения и использования денежных средств и иного имущества в порядке и сроки,
установленные соответствующими источниками финансирования;
- приобретения или получения имущества в собственность, управления и распоряжения им;
- получения имущества в безвозмездное пользование;
- создания хозяйственных обществ и/или участия в них;
- создания других некоммерческих организаций (вхождения в состав их учредителей, в том числе
в качестве единственного учредителя). вступать в ассоциации и союзы.
Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией только на основании
специальных разрешений (лицензий). Перечень таких видов деятельности определяется
законом.
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4. Приносящей доход деятельностью Организации является:
- производство и реализация товаров и услуг;
- оказание консультационных, информационных и методических услуг;
- оказание услуг по выявлению и обобщению общественного мнения;
- проведение научных исследований и разработок;
- организация и проведение лекций, семинаров, вебинаров, тренингов, конференций, конкурсов.
фестивалей и иных мероприятий;
- аренда и субаренда помещений:
- приобретение и реализация имущественных и неимущественных прав;



- просветительская и издательская деятельность;
- размещение денежных средств на депозитных счетах и/или начисление процентов на остатки
по счетам.

4. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА
4.1. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.2. Филиалом Организации является его обособленное подразделение, расположенное вне места

нахождения Организации и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе
функции представительства.

4.3. Представительством Организации является обособленное подразделение, которое расположено
вне места ее нахождения, представляет интересы Организации и осуществляет их защиту.

4.4. Филиал и представительство Организации не являются юридическими лицами, и действуют на
основании утвержденного Организацией положения. Имущество филиала или
представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации.

4.5. Руководители филиала и представительства назначаются Наблюдательным советом Организации
и действуют на основании доверенности.

4.6. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Организации.
Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Организация.

5. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Имущество Организации состоит из принадлежащих ей на праве собственности или ином

вещном праве зданий, сооружений, жилищных фондов, земельных участков, оборудования,
денежных средств в рублях и иностранной валюте, ценных бумаг, информационных ресурсов,
иного имущества и результатов интеллектуальной деятельности.

5.2. Имущество, переданное Организации Учредителем, является собственностью Организации.
Организация вправе использовать свое имущество для целей, определенных настоящим
Уставом.

5.3. Учредитель Организации не приобретает права собственности на имущество Организации, в том
числе на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований.

5.4. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по
законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

5.5. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются:
= _ регулярные и единовременные поступления от Учредителя;
„ добровольные имущественные взносы и пожертвования юридических и физических лиц;
„= _ доходы от реализации товаров, работ, услуг;
" Доходы от внереализационной деятельности, включая доходы от ценных бумаг (акций,
облигаций, иных ценных бумаг) и доходы по вкладам (депозитам);
= _ доходы от разрешенной законом приносящей доходы деятельности, в том числе доходы от
деятельности хозяйственных обществ, участником которых является Организация
. Доходы, от использования имущественных и неимущественных прав, принадлежащих
Организации;
ы иные поступления, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

5.6. Полученная в процессе осуществления деятельности прибыль используется исключительно для
достижения целей, определенных настоящим Уставом, и не подлежит распределению
Учредителю Организации,

5.7. Финансовый год Организации совпадает с календарным годом.
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6. СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
Организация приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские обязанности
через свои органы, действующие в соответствии с федеральными законами, иными правовыми
актами и настоящим Уставом. Полномочия органов управления Организации определяются
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Органами управления Организации являются:
1} высший коллегиальный орган — Наблюдательный совет,
2) единоличный исполнительный орган — Генеральный директор.

7. УЧРЕДИТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ
Учредителями Организации могут выступать граждане (физические лица) и/или юридические
лица (коммерческие и некоммерческие организации). Учредитель Организации осуществляет
надзор за деятельностью Организации в порядке, предусмотренном законодательством
Российской Федерации и настоящим Уставом. В рамках осуществления надзора за
деятельностью Организации Учредитель вправе в том числе:
- назначать своих представителей в органы Организации в порядке, предусмотренном
настоящим Уставом;
- запрашивать у органов управления и должностных лиц Организации любые сведения и
документы, касающиеся деятельности Организации;
- инициировать проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности
Организации;
- в случае выявления в деятельности Организации нарушений законодательства Российской
Федерации и/или положений Устава требовать от органов управления, должностных лиц
Организации принятия мер по их устранению, контролировать устранение выявленных
нарушений.
Любой из Учредителей вправе выйти из состава Учредителей Организации в любое время без
согласия других Учредителей, направив в соответствии с законодательством Российской
Федерации сведения о своем выходе в регистрирующий орган.
Учредитель, вышедший из состава Учредителей, обязан направить Организации уведомление
0б этом в день направления сведений о своем выходе из состава Учредителей в
регистрирующий орган.
Учредитель Организации принимает решения по следующим вопросам:

7.3.1. принятие новых лиц в состав учредителей Организации;
7.3.2. принятие решения о преобразовании Организации в фонд;
7.3.3.определение количественного состава, назначение и досрочное прекращение полномочий

членов Наблюдательного совета;
7.3.4. определение порядка управления Организацией;
7.3.5. утверждение (изменение) устава Организации;
7.3.6. иные вопросы в соответствии с настоящим Уставом.
7.4. Решение Учредителя о принятии новых лиц в состав Учредителей Организации принимается

Учредителем и оформляется решением Единственного учредителя.

8. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ ОРГАНИЗАЦИИ
Постоянно действующим высшим коллегиальным органом управления Организации является
Наблюдательный совет, возглавляемый Председателем Наблюдательного совета.
Количественный состав Наблюдательного совета определяется решением Учредитсля, но нс
может состоять менее чем из 3 (трех) членов. Персональный состав Наблюдательного совета
определяется решением Учредителя. В состав Наблюдательного совета может входить
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Генеральный директор Организации. Срок полномочий сформированного Учредителем состава
Наблюдательного совета составляет 3 (три) года. Если по решению Учредителя в состав
Наблюдательного совета назначаются новые члены до истечения срока полномочий
действу ющих членов Наблюдательного совета, полномочия вновь назначенных членов
действуют до истечения срока полномочий действующих членов Наблюдательного совета.
Действующие члены Наблюдательного совета вправе представлять Учредителю предложения
по кандидатурам в члены Наблюдательного совета путем направления соответствующих
предложений на имя Председателя Наблюдат ельного совета. Назначение членом
Наблюдательного совета возможно только с согласия кандидата в члены Наблюдательного
совета. Полномочия всех или отдельных членов Наблюдательного совета могут быть
прекращены Учредителем досрочно. В случае, если в результате досрочного прекращения
полномочий одного или нескольких членов Наблюдательного совета количество членов
Наблюдательного совета составит менее 3 (трех). Учредитель обязан принять решение о
досрочном прекращении полномочий всех членов Наблюдательного Совета и назначении
новых членов Наблюдательного совета в количестве, достаточном для его формирования В
соответствии с настоящим пунктом Устава.

8.3 Председатель Наблюдательного совета избирается членами Наблюдательного совета из их числа
на первом заседании Наблюдательного совета после формирования его состава Учредителем,
большинством голосов избранных членов Наблюдательного совета. Председатель
Наблюдательного совета руководит Наблюдательным советом, обеспечивает созыв и
проведение заседаний Наблюдательного совета.

8.4 Член Наблюдательного совета вправе в любое время направить заявление в адрес Организации
на имя Председателя Наблюдательного совета о своем намерении досрочно прекратить
полномочия члена Наблюдательного совета. В указанном случае член Наблюдательного совета,
направивший заявление. будет считаться выбывшим с момента получения Организацией такого
заявления.

8.5. К исключительной компетенции Наблюдательного совета относится решение следующих
вопросов:

. определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования
и использования ее имущества:

. принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации
в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств
Организации:

. Назначение единоличного исполнительного органа Организации (Генерального директора) и
прекращение его полномочий (при создании Организации Генеральный директор избирается
Учредителем), утверждение условий трудового договора с Генеральным директором. Трудовой
договор с Генеральным директором от имени Организации подписывает Председатель
Наблюдательного совета;

гверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации;
. Назначение руководителей филиалов и представительств Организации;

создание профильных комитетов для координации работ по видам деятельности;
утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации,
отчетов об исполнении годового бюджета Организации и годового финансового плана
Организации, а также отчета о выполнении плана деятельности и достижении основных
показателей деятельности Организации за истекший год;

$58 утпержление голопого бюлжета Организации и годового финансового плана Организации, а
также плана деятельности и основных показателей деятельности Организации на очередной год
и внесение в них изменений (дополнений);
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8.5.9. утверждение методики расчета основных показателей деятельности Организации на очередной
год и внесение в нее изменений (дополнений);

8.5.10. принятие решений об одобрении сделки или нескольких взаимосвязанных сделок, связанных
с приобретением (возможностью приобретения) либо отчуждением (возможностью
отчуждения) Организацией имущества, цена или балансовая стоимость которого (в
зависимости от того, какая из указанных величин больше) составляет 3 000 000 (Три миллиона)
рублей и более. а также сделок. направленных на изменение и прекращение таких сделок;

8.5.11. принятие решений об одобрении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность,
в соответствии со статьей 27 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих
организациях»;

8.5.12. принятие решения о предоставлении согласия на совершение Организацией крупной сделки,
в соответствии с пунктом 4.1. статьи 10 Федерального закона от 12.01.1996 № 7ФЗ «О
некоммерческих организациях»;

8.5.13. утверждение внутренних нормативных документов, в том числе регулирующих деятельность
органов управления Организации, внесение в них изменений и дополнений;

8.5.14. реорганизация и ликвидация Организации;
8.5.15. решение иных вопросов, предусмотренных законодательством и настоящим Уставом.
8.6. Решения по вопросам, указанным в п. 8.5.1. 8.5.8, принимаются единогласно всеми

присутствующими на заседании членами Наблюдательного совета.
Решения по всем остальным вопросам, указанным в п. 8.5, принимаются квалифицированным
большинством не менее 2/3 (двух третей) голосов от общего числа голосов присутствующих на
заседании членов Наблюдательного совета.

$.7. В состав Наблюдательного совета могут входить только физические лица. Лица, являющиеся
работниками Организации. не могут составлять более чем одну треть общего числа членов
Наблюдательного совета.

$.8. Каждый присутствующий член Наблюдательного совета на заседании имеет один голос.
8.9. Заседания Наблюдательного совета проводятся по необходимости, но не реже двух раз в год.

Заседание Наблюдательного совета правомочно, если на нем присутствует более половины
членов Наблюдательного совета от общего числа назначенных членов Наблюдательного совета.
Порядок подготовки и проведения заседаний Наблюдательного совета устанавливается
настоящим Уставом и положением о Наблюдательном совете Организации, утверждаемым
Наблюдательным советом.

$.10. Заседание Наблюдательного совета может быть созвано по инициативе Учредителя,
Председателя. члена Наблюдательного совета или Генерального директора. Члены
Наблюдательного совета уведомляются Председателем Наблюдательного совета о созыве
Наблюдательного совета письменно с указанием проекта повестки, а также места и времени

. проведения заседания не позднее, чем за 7 (семь) рабочих дней до даты его проведения.
8.11. Организационное обеспечение созыва и проведения заседания Наблюдательного совета

осуществляют Председатель Наблюдательного совета и Генеральный директор Организации.
Перед открытием заседания Наблюдательного совета проводится регистрация прибывших
членов Наблюдательного совета.

8.12. Председатель Наблюдательного совета председательствует на всех заседаниях
Наблюдательного совета, проводимых с его участием.
В случае отсутствия Председателя Наблюдательного совета на заседании Наблюдательного
совета, его функции на заседании осуществляет лицо, избранное членами Наблюдательного
совета простым большинством голосов от числа присутствующих членов
(председательствующий). Наблюдательный совет избирает Секретаря Наблюдательного совета



8.13.

8.14.

8.16.

по предложению Председателя Наблюдательно! о совета, кандидатура которого представляется
Генеральным директором Организации.
Заседание Наблюдательного совета открывается Председателем (или председательствующим
на заседании) в указанные в уведомлении о проведении заседания Наблюдательного совета
месте и время.
Проток заседания Наблюдательного совета должен быть составлен не позднее 5 (пяти)
рабочих дней после проведения заседания Наблюдательного совета. Протокол заседания
Наблюдательного совета подписывается председательствующим на заседании
Наблюдательного совета и Секретарем Наблюдательного совета, который несет
ответственность за правильность составления указанного протокола.
Решения Наблюдательного совета Организации могут приниматься без проведения заседания
путем проведения заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решений
по вопросам, предусмотренным пунктами 8.5.1 - 8.5.3, 8.5.5, 8.5.7 и 8.5.14 настоящего Устава.
Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой,
телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей
аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.
Сообщение о проведении заочного голосования с приложением опросных листов и иных
материалов для заочного голосования направляется членам Наблюдательного совета, которые
должны быть уведомлены о проведении заочного голосования не позднее, чем за 5 (пять)
рабочих дней до даты окончания голосования. В сообщении о проведении заочного
голосования должна быть указана предлагаемая повестка дня. а также дата и время окончания
срока предоставления заполненных опросных листов (дала окончания голосования) и дата
определения результатов заочного голосования. Члены Наблюдательного совета вправе
знакомиться со всеми необходимыми материалами, а также вправе направлять Председателю
Наблюдательного совета предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов.
которые должны быть получены Организацией не позднее чем за 2 (два) рабочих дня до даты
окончания голосования. В, случае принятия Председателем Наблюдательного совета решения о
включении дополнительных вопросов в повестку дня соответствующие материалы
незамедлительно направляются всем членам Наблюдательного совета.
Решения Наблюдательного совета при проведении заочного голосования принимаются
квалифицированным большинством не менее 2/3 от избранных членов Наблюдательного
совета.
В протоколе о результатах заочного голосования Наблюдательного совета должны быть
указаны:
° дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании
Наблюдательного совета;
* сведения о лицах, принявших участие в голосовании;
° результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;
* сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;
* сведения о лицах, подписавших протокол.

5. При Наблюдательном совете могут создаваться рабочие органы (комитеты, комиссии, советы)
на основании решения Наблюдательного совета. Деятельность таких рабочих органов
регулируется внутренними нормативными документами, утверждение которых осуществляется
Наблюдательным советом, а также решениями Наблюдательного совета. В состав таких органов
могут включаться представители организаций, не являющихся Учредителями Организации.
Решения об одобрении сделки. в которой имеется заинтересованность одного либо нескольких
членов Наблюдательного совета. принимаются Наблюдательным советом большинством
голосов участвующих в заседании членов Наблюдательного совета, не заинтересованных в ее
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9:1.

9.2.

10.1.

10.2.

10.3.

совершении в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, Уставом
и внутренними нормативными документами Организации. В случае наличия
заинтересованности всех членов Наблюдательного совета в совершении сделки, такая сделка
подлежит одобрению Учредителем Организации.

9. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОРГАНИЗАЦИИ
Единоличным исполнительным органом Организации является Генеральный директор, который
осуществляет руководство текущей деятельностью Организации в порядке, предусмотренном
настоящим Уставом. Срок полномочий Генерального директора составляет 3 года.
Генеральный директор Организации:
- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее в отношениях с
российскими и иностранными физическими и юридическими лицами, в том числе с
организациями всех форм собственности, учреждениями, государственными органами и
органами местного самоуправления, в правительственных и неправительственных
международных организациях, а также в судах;
- распоряжается в пределах утвержденного бюджета и финансового плана средствами
Организации;
- заключает любые сделки и совершает иные юридические действия от имени Организации с
учетом ограничений, установленных законодательством и настоящим Уставом, управляет
имуществом, открывает и закрывает счета в кредитных организациях, подписывает от имени
Организации документы, выдает и отзывает доверенности;
- решает оперативные вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;
- организует работу по осуществлению Организацией деятельности, предусмотренной Уставом;
- формирует рабочие группы Организации;
- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации;
- организует бухгалтерский учет и отчетность, отвечает за их достоверность и своевременность;
- представляет Наблюдательному совету для утверждения годовой план деятельности и
основные показатели деятельности Организации на очередной год, а также годовой бюджет и
годовой финансовый план Организации на очередной год;
- предоставляет Наблюдательному совету для утверждения годовой отчет о деятельности и
достижении ключевых показателей деятельности Организации, а также отчеты об исполнении
годового бюджета и годового финансового плана;
- представляет Наблюдательному совету годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность;
- обеспечивает подготовку документов, подлежащих утверждению Наблюдательным советом;
- осуществляет прием на работу и увольнение работников Организации;
- определяет систему оплаты труда и мотивации работников Организации;
- принимает решения по иным вопросам, которые не относятся к компетенции Учредителя
и/или Наблюдательного совета.

10. КОМИТЕТЫ И РАБОЧИЕ ГРУППЫ ОРГАНИЗАЦИИ
Наблюдательный совет в целях обеспечения принятия обоснованных и эффективных решений
может создавать комитеты по различным направлениям своей деятельности.
Основными функциями комитетов являются предварительное всестороннее изучение вопросов,
относящихся к компетенции Наблюдательного совета, по направлениям их деятельности и
подготовка рекомендаций для Наблюдательного совета.
Комитеты Наблюдательного совота формируются и действуют в соответствии с положениями
о комитетах, утверждаемыми Наблюдательным советом, и в своей деятельности
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руководствуются законодательством Российской Федерации, Уставом Организации,
решениями Наблюдательного совета.
При принятии решений комитеты полагаются на всестороннее и беспристрастное изучение
документов, аналитических материалов и рекомендаций, подготовленных рабочими группами
Организации, а также экспертами и профессиональными консультантами, привлекаемыми по
решению комитетов.
При необходимости единоличным исполнительным органом могут формироваться рабочие
группы для обеспечения кросс-функционального взаимодействия комитетов и реализации
отдельных направлений деятельности и проектов Организации.

11. КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном

законодательством Российской Федерации.
Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной
статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с
законодательством Российской Федерации.
Организация обязана представлять в уполномоченный орган документы, содержащие отчет о
своей деятельности, о персональном составе органов управления, а также документы о
расходовании денежных средств и 0б использовании иного имущества, в том числе полученных
от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства.

12. УЧЕТ И ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ
Организация осуществляет учет результатов своей работы, ведет бухгалтерский и

статистический учет в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Организацию документооборота в Организации осуществляет Генеральный директор.

. По месту нахождения единоличного исполнительного органа Организации хранятся следующие
документы:

- Устав;
- документ, подтверждающий государственную регистрацию Организации;
- документы, подтверждающие права Организации на имущество, находящееся на ее балансе;
- внутренние документы Организации;
- положения о филиалах и представительствах Организации;
- протоколы заседаний органов управления Организации;
- иные документы, предусмотренные федеральными законами, иными правовыми актами
Российской Федерации, Уставом Организации, внутренними документами, решениями органов
Организации.
Перечисленные в пункте 12.3 настоящего Устава документы должны быть доступны для
ознакомления Учредителю и членам Наблюдательного совета в любой рабочий день.

13. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ
. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены изменения (посредством

утверждения новой редакции устава) в порядке, предусмотренном законодательством
Российской Федерации и настоящим Уставом.
Изменения, внесенные в настоящий Устав, подлежат государственной регистрации в

установленном законодательством Российской Федерации порядке и вступают в силу с момента
государствениой регистрации.
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14, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
Организация может быть реорганизована или ликвидирована. Ликвидация и реорганизация
Организации осуществляется в порядке, определенном законодательством Российской
Федерации и настоящим Уставом.
Имущество Организации при ликвидации после удовлетворения требований кредиторов

направляется в соответствии с учредительными документами Организации на цели, в интересах
которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование
имущества Организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется
возможным, оно обращается в доход государства.
Документы Организации по личному составу штатного аппарата после ликвидации

Организации передаются на хранение в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации, в государственный архив.
Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей свое

существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических
ЛИЦ,


